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Compte-rendu de l’atelier « Formation » du Conseil des Associations 

Synthèse des travaux: 
Assister, guider les bénévoles, mutualisation des moyens 

 

Les bénévoles sont le noyau d'une association, d'où l'importance de les former à la vie associative et à son 

fonctionnement : 

Merci de prioriser les thèmes que vous souhaiteriez travailler  

 

1. Besoins en formation  

 

• Budgétaire : Pour certaine association le budget est relativement important : Comment 

faire une demande de subvention qui a des chances d’aboutir à des financements ? 

Comment faire un Compte de Résultat, un Budget Prévisionnel, lire un bilan ? 

• Certaines associations ont des salariés : Formation sur le « management », relations, droit 

du travail.  

• Beaucoup d’associations ont dans leur activité le soutien scolaire, l’alphabétisation… Quelles 

méthodes sont employées, en particulier pour l’alphabétisation, l’accueil ? Il faudrait mettre en 

commun les pratiques des associations, leurs questions…les expériences de chacun. 

• Place des MJC, des associations qui ont un savoir ? Quelle collaboration avec les autres 

associations pour une vie associative vivante ? 

• Dans toutes les associations, il y a un manque de bénévoles : deux publics cibles : 

étudiants et jeunes retraités. Comment les motiver ? En ce qui concerne l’aide aux devoirs, 

ce sont  souvent des étudiants qui encadrent cette activité, ils ne restent pour la plupart 

qu’un  an, comment les pérenniser dans l’encadrement ?  

• On ressent un besoin de formation, d’aide aux projets. 

 

2. Quels moyens la municipalité va t-elle se donner pour aider les associations 
concernant les points évoquées ci-dessus ?  
 

• Un plan de formation annuel, déterminé par le Conseil des Associations avec des intervenants 

extérieurs si nécessaire 

• Un lieu « Physique » par exemple un  centre d'information, de conseil, de ressources, de 

formation, 

• Il faudrait faire un inventaire des besoins de chaque association  

• Faire un répertoire listant  les associations, leurs activités. 

• Documents de présentation des associations de Vandœuvre, qui seraient disponibles dans les 

universités et les écoles afin de recruter de nouveaux bénévoles. Organisation de rencontres 

pour susciter des vocations. 

• Une plaquette portée par la mairie et le Conseil des Associations. 

Se rapprocher des structures existantes se rapportant aux personnes âgées, pour favoriser / promouvoir le bénévolat. 

 


